Portaria CREF7 n°® 035/2017

Disp0e sobre normatizacao de concursos publicos
para provimento de cargos no CREF7/DF.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FISICA DA SETIMA
REGIAO - CREF7/DF, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias e

CONSIDERANDO os termos da recomendacéo, expedida pela Procuradoria Regional do Trabalho
da 10% Regido, do Ministério Publico do Trabalho, nos autos do Inquérito Civil n°® 1369/2016, datada de 22
de fevereiro de 2017;

CONSIDERANDO, finalmente, a deliberagdo da Diretoria Executiva do CREF7/DF em Reunido
realizada no dia 9 de margo de 2017;

RESOLVE:

Artigo 1° Nos editais de concursos publicos para provimento de cargos efetivos do CREF7/DF,
devera ser observado 0 méximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas de cadastro de reserva para cada vaga

de preenchimento imediato.

Artigo 2°. E vedada a realizagio de concurso publico para a simples formagdo de cadastro de

reserva, sem que haja pelo menos 1 (uma) vaga para preenchimento efetivo.

Artigo 3°. Todo edital de concurso publico para preenchimento de cargos efetivos do CREF7/DF
deverad conter clausula informando que o concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo do edital, e que serd prorrogado, por igual periodo, uma Unica vez, apds o decurso do citado prazo

de validade.

Artigo 4°. Esta portaria entra em vigor nesta data.

Brasilia, 10 de margo de 2017.

Patrick Novaes Aguiar
Presidente - CREF7/DF



