
 

 

  
QS 01 Rua 212 Lotes 19, 21 e 23, 7º Andar Sala 730 Edifício Connect Towers – Águas Claras/DF  

CEP: 71.950-550 Telefone/Whatsapp: (61) 3771-4061 – www.cref7.org.br – E-mail: atendimento@cref7.org.br  

 

 

Portaria CREF7 nº 091/26 

 

 

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA DA 7ª 

REGIÃO – CREF7/DF, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e 

CONSIDERANDO a aprovação e posterior publicação do Programa de Gerenciamento de 

Riscos (PGR) no Portal da Transparência do CREF7/DF em 25 de maio de 2026; 

CONSIDERANDO a ocorrência de erro material no dispositivo do referido programa que 

previu a edição de "Resolução" para a implementação do Plano de Ação Anual de Saúde e 

Segurança do Trabalho no CREF7/DF; 

CONSIDERANDO que as Resoluções no Sistema CONFEF/CREFs destinam-se aos atos 

normativos de efeitos externos; 

CONSIDERANDO que a Portaria constitui o instrumento administrativo correto e legítimo para 

a formalização de atos e planos de gestão interna e de pessoal no âmbito da Diretoria Executiva; 

RESOLVE: 

Art. 1º Alterar o texto do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) do CREF7/DF, 

publicado em 25 de maio de 2026, cujos trechos enumerados a seguir passam a vigorar com as 

seguintes redações: 

I – No Item 1. Introdução, o trecho no qual se lê: 

Os dados constantes neste documento servem de base para a elaboração do 

Plano de Ação Anual de Segurança e Saúde do Trabalho, a ser publicado 

por meio de Resolução, contemplando as ações de controle a serem 

Dispõe sobre a alteração no texto do Programa de 

Gerenciamento de Riscos (PGR) do CREF7/DF. 
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mantidas, implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de 

monitoramento das exposições. 

Passa a vigorar com a seguinte redação: 

Os dados constantes neste documento servem de base para a elaboração do 

Plano de Ação Anual de Segurança e Saúde do Trabalho, a ser publicado 

por meio de Portaria, contemplando as ações de controle a serem mantidas, 

implementadas ou melhoradas, assim como as atividades de monitoramento 

das exposições. 

II – No Subitem 3.2, o trecho no qual se lê: 

Servir de base para a elaboração do Plano de Ação Anual de Segurança e 

Saúde do Trabalho, a ser publicado por Resolução, que contemple as ações 

de controle a serem mantidas, implantadas ou aperfeiçoadas, assim como 

as atividades de monitoramento das exposições. 

Passa a vigorar com a seguinte redação: 

Servir de base para a elaboração do Plano de Ação Anual de Segurança e 

Saúde do Trabalho, a ser publicado por Portaria, que contemple as ações 

de controle a serem mantidas, implantadas ou aperfeiçoadas, assim como 

as atividades de monitoramento das exposições. 

III – No Subitem 9.1 Atividades Internas, o trecho no qual se lê: 

Publicação de Resolução do CREF7/DF dispondo sobre o Plano de Ação 

Anual de Segurança e Saúde do Trabalho, com o objetivo de definir as 

ações e medidas relativas a segurança, saúde e integridade física do 

trabalhador e situações que não estejam em consonância com as Normas 

Regulamentadoras e legislação correlata. Prazo: 90 dias. 
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Passa a vigorar com a seguinte redação: 

Publicação de Portaria do CREF7/DF dispondo sobre o Plano de Ação 

Anual de Segurança e Saúde do Trabalho, com o objetivo de definir as 

ações e medidas relativas a segurança, saúde e integridade física do 

trabalhador e situações que não estejam em consonância com as Normas 

Regulamentadoras e legislação correlata. Prazo: 90 dias. 

 

IV – No Item 12. Registro e Divulgação do Programa, o trecho no qual se lê: 

No prazo de até 90 dias, para publicação de Resolução do CREF7/DF 

dispondo sobre o Plano de Ação Anual de Segurança e Saúde do 

Trabalho, após a publicação do PGR, deverá ocorrer a designação do(s) 

servidor(es), do(s) Conselheiro(s) ou da comissão mista de execução do 

Plano, incluindo a reavaliação de riscos e também deste PGR. 

Passa a vigorar com a seguinte redação: 

No prazo de até 90 dias, para publicação de Portaria do CREF7/DF 

dispondo sobre o Plano de Ação Anual de Segurança e Saúde do 

Trabalho, após a publicação do PGR, deverá ocorrer a designação do(s) 

servidor(es), do(s) Conselheiro(s) ou da comissão mista de execução do 

Plano, incluindo a reavaliação de riscos e também deste PGR. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no sítio oficial do CREF7/DF, 

com efeitos retroativos à data de publicação do PGR original. 

Brasília, 15 de junho de 2026. 

Roberto Nóbrega 

Presidente CREF7 


